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 Supervision et Mentoring pour Coach d’Equipe 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                Devinez quelle figurine représente le team leader dans cette constellation ? 
 

                          

 
 
« J’ai plus de 25 ans d’expérience avec des groupes et des équipes en entreprise. J’enseigne la supervision 
des coaches depuis plus de 15 ans. Ma pratique est influencée par des techniques de CLEAN, de la 
systémie, des constellations et le yoga. J’ai cessé d’enseigner le coaching d’équipe en 2020 mais je 
constate que mon expérience peut toujours être bénéfique pour ceux qui coache une équipe pour la 
première fois. Également, pour ceux qui sont bien rodés dans la matière mais qui pourraient bénéficier 
d’une supervision spécifique pour un accompagnement d’équipe». 

 
 
Objectifs : 
 

▪ Rendre le coach autonome et confiant dans ses interventions collectives soit en présentiel soit en 
distanciel. 

▪ Transmettre les compétences LKB à la future génération de coaches. 
▪ Peaufiner les interventions des bien « rodés ». 

 
Critères de réussite : 
 

▪ Le coach saura ce qui compte pour son client et aura la capacité d’adapter son intervention en 
conséquence. 

▪ Le coach saisira quelles parties du système sont « en désordre » et choisira les techniques 
facilitant les prises de conscience de son client. 

▪ Le coach aura le courage de dire ce qu’il voit avec distance et sans jugement. 
▪ Le coach mènera son intervention avec fermeté et cœur. 

  



Témoignages : 
 

« J’ai bénéficié de cet accompagnement pour ma nouvelle offre de coaching dédiée au secteur médical et 

Lynne a pu accompagner notre équipe. Une offre utile qui permet de lever les doutes rapidement et 

d’avancer sereinement sur son projet. Je recommande ». 

Elodie MEURANT  

« Lynne m’a merveilleusement bien accompagnée pour mettre sur pied une offre pour coacher une équipe 
à distance. J’ai pu valider le déroulé et bénéficier d'un regard extérieur et expérimenté sur ce que j’avais 
en tête. 

Cela m’a permis d’aller droit au but et de gagner un temps précieux : de sacrés atouts pour ma sérénité ! » 

Aurore CHARVET 

Langue :  
 

Français ou Anglais. 

 
Processus : 
 

Ce qui est proposé est adaptable selon la situation et peut être itéré sur demande du coach face aux 
nouveaux challenges et clients. 

▪ 1 heure de préparation avant l’entretien avec son client 

▪ 2 heures de préparation avant l’intervention auprès de l’équipe ou groupe 

▪ 1 heure de debrief post intervention : apprentissage et prochaines étapes  

Le tarif :  
 

350 € HT / heure 
 

Le lieu :  
 

En distanciel via « Zoom » 
                          

 

Le parcours de Lynne BURNEY : 
 
▪ Fondatrice de LKB School of Coaching en février 2000 et formatrice principale 
de tous les programmes. 
 
▪ Membre fondateur de la Société Française de Coaching (SFCoach) depuis  
1996. Présidente de son Comité d’Agrément et de Déontologie (CAD) pendant 4 ans. 
 
▪ Master Coach depuis 2002 avec l’International Coach Federation. Evaluateur 
des coaches en anglais et en français pendant 10 ans. 
 
▪ Fondatrice de EGG en octobre 2001 (a self organizing group of European 

coaches that meets twice a year in a different country). 
 
▪ Reconnue en qualité d’expert des techniques de Clean Language (le travail de David Grove) et 

enseignante du Clean Coaching depuis 2008.  
 
▪ Qualifiée à faciliter les Constellations professionnelles et personnelles depuis 2008.  
 
▪ Qualifiée à faciliter Process Work (le travail d’Arnie Mindell) depuis 2016.   

 
▪ Qualifiée à faciliter l’Elément Humain (travail de Will Schutz) depuis 2015.  

 
▪ Qualifiée en tant que professeur de yoga depuis 1993, avec la Fédération Française de Hatha Yoga 

(fondée par Shri Mahesh).  
▪                           

  



 
 

 
 
 

Supervision et Mentoring pour Coach d’Equipe 
 

Bulletin d’inscription 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 

NOM : 
 
PRENOM : 
 
ADRESSE PERSONNELLE : 
 
 
VOTRE SOCIETE : 
 
ADRESSE : 
 
VOTRE FONCTION : 
 
TELEPHONE (bureau) : 
 
TELEPHONE (domicile) : 
 
PORTABLE : 
 
ADRESSE MAIL : 
 

Avez-vous recours à une convention de formation ?    oui               non 
Si oui, laquelle ? 
 

Formation financée par :    vous-même               votre société 
 

 

Bulletin à nous retourner complété par mail : 
 
 
 
 
 
 
 

 

Date :                                                                                            Signature :  


